PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

TERMO DE FOMENTO N2 006/2018
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 004/2018 — SMDHC

/O MUNICiPIO DE CONTAGEM com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n2. 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n?. 18.715.508/0001-31, doravante
denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, neste ato representada pelo Secretdrio Municipal Marcelo Lino da Silva, e de outro
lado a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC PRO-CEU: Projeto Construindo em Unido, entidade
civil privada, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n?. 12.995.334/0001-21, com sede na Rua
Quarenta e Dois, n.2 345, Bairro Tropical, em Contagem/MG, CEP 32.072-440, doravante
denominada OSC, neste ato representada por seu Presidente Edimir Honorato Campos, inscrito
no CPF n.2 375.331.266-53, portador do RG n? M-2.289.815, residente e domiciliado na Av.
Tropical, n.2 975, Bairro Tropical, Contagem/MG, CEP 32.070-380, acordam e ajustam firmar o
presente TERMO DE FOMENTO, nos termos da Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, da
Lei Municipal n2. 4.910, de 06 de dezembro de 2017, do Decreto Municipal n2. 30, de 23 de
fevereiro de 2017, e o disposto no Art. 62, da Lei Orcamentaria Anual n2. 4.923, de 05 de Janeiro
2018 e demais legislacdes pertinentes, nos termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas
cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBIJETO

1.1 O projeto “FORTALECENDO LACOS SOCIAIS”, proposto pela OSC PRO-CEU: Projeto
Construindo em Unido, tem por finalidade o fortalecimeno do convivio familiar e comunitario
além do planejamento, definicdo e desenvolvimento de atividades para a promogao e defesa dos
direitos da pessoa idosa socialmente vulneravel, garantindo o acesso a servigos, ao lazer, a cultura
e a atividade fisica, nos termos do Programa Nacional de Direitos Humanos — PNDH-3, da Politica
Nacional do ldoso, Estatuto do Idoso, Politica Municipal do ldoso e Programa Nacional de
Assisténcia Social.

1.2 O MUNICIPIO realizard o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio a OSC, de
acordo com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissociavel deste ajuste, tendo como
escopo a necessidade de sistematizar e acompanhar as diversas atividades e intervengdes
possiveis na rede de assisténcia social, e visando o cumprimento de um dos principios
norteadores da Politica de Assisténcia Social, qual seja, a gestdo participativa na execucao de
atividades em grupos.

Paragrafo Unico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragéo, respeitada a legislagao
vigente e apds proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel
do 6rgdo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, vedada alteracao do objeto.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES

2.1. S3o0 responsabilidades e obrigacdes, além de outros compromissos assumidos por meio
deste termo e respectivo plano de trabalho, os previstos na Lei Federal n.2 13.019, de 31 de
julho de 2014, no Decreto Municipal n2 30, de 23 de fevereiro de 2017, e legislacdo e
regulamentacdo aplicaveis a espécie:

2.1.1. COMUNS DOS PARTICIPES:

l. assegurar o regular funcionamento do projeto “FORTALECENDO LACOS SOCIAIS”,
proposto pela OSC PRO-CEU: Projeto Construindo em Unido, que tem por finalidade o
fortalecimeno do convivio familiar e comunitério além do planejamento, definicdo e
desenvolvimento de atividades para a promocdo e defesa dos direitos da pessoa idosa
socialmente vulneravel, garantindo o acesso a servicos, ao lazer, a cultura e a atividade
fisica, nos termos do Programa Nacional de Direitos Humanos — PNDH-3, da Politica
Nacional do Idoso, Estatuto do Idoso, Politica Municipal do Idoso e Programa Nacional de
Assisténcia Social.

ll.  colaborar, acompanhar, supervisionar, avaliar e divulgar a implantagdo e o desenvolvi-
mento das atividades decorrentes da presente parceria.
2.1.2. DO MUNICIPIO:
l. elaborar e conduzir a execugdo da politica publica;
1. emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente termo,
estabelecendo conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela OSC;

1. acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo do objeto deste termo, devendo zelar
pelo alcance dos resultados pactuados e pela correta aplicacdo dos recursos
repassados;

V. prestar apoio necessario e indispensavel & OSC para que seja alcangado o objeto da
parceria em toda sua extensdo e no tempo devido;

V. repassar a OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo do objeto da parceria,
de acordo com o cronograma de desembolso previsto, que guardara consonancia com
as metas, fases ou etapas de execucdo do objeto;

VI. manter, em seu sitio eletrénico, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento da vigéncia;
VII. conferir, a cada 30 (trinta) dias, o relatdrio a ser enviado pela OSC ao MUNICIPIO, por
meio informatizado;
VIIl.  publicar, no Didrio Oficial do Municipio, extrato deste termo, de seus aditivos e
apostilamento;
IX. instituir Comissio de Monitoramento e Avaliagio — CMA, por ato da autoridade
competente, a ser publicado no Didrio Oficial do Municipio;
X. emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;
Xl. analisar os relatdrios gerenciais financeiros e de resultados;
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XIV.

XV.

XVI.
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analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela OSC de acordo com a legislacdo e
regulamentagdo aplicaveis;

disponibilizar na integra, em seu site eletrénico, o teor deste termo e de seus aditivos,
bem como de todos os relatdrios gerenciais de resultados e da CMA, no prazo de 15
(quinze) dias, contados da data de suas assinaturas;

viabilizar o acompanhamento, pela internet, dos processos de liberacdo de recursos;

na hipdtese de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por
ato proprio independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a
execucdo das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da
OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto
no plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela OSC até o
momento em que o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

divulgar, pela internet, os meios para apresentacio de denuncia sobre a aplicagao
irregular dos recursos transferidos;

2.1.3 - DA O5C:

l.

apresentar relatérios de execugdo do objeto e de execucdo financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formularios préprios constantes do sitio eletrdnico do
MUNICIPIO e contendo, entre outros dados:

a. comparativo entre as metas propostas e os resultados alcancados, acompanhado de
justificativas para todos os resultados n3o alcancados e propostas de acdo para
superacdo dos problemas enfrentados;

b. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execucdo, em regime de
caixa e em regime de competéncia;

c. comprovantes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria.

prestar contas, eletronicamente, por meio de formulérios prdprios constantes do sitio
eletrénico do MUNICIPIO, da totalidade das operacdes patrimoniais e resultados da
parceria, de acordo com a legislacdo e regulamentac3o apliciveis;

executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma
do artigo 35-A, da Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, e CAPITULO V da Lei

Municipal n2. 4.910, de 06 de dezembro de 2017, bem como aplicar os recursos publicos

e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

zelar pela boa qualidade das ac¢Bes e servigos prestados, buscando alcancar os resultados
pactuados de forma otimizada;

observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, todas as orientagdes emanadas
do MUNICIPIO;
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VI.

VL.

VIILL

XL

Xll.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.
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responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratacdo e pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execug¢do do
objeto, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria do MUNICIPIO a
inadimpléncia da OSC em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o
objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execucao;

divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas acgdes, na forma e prazos definidos pelo
MUNICIPIO, todas as parcerias celebradas com esse Ultimo, observando-se as
informagdes minimas exigidas e eventuais restricdes de seguranga que impegam a sua
divulgacdo, na forma da lei:

indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execugdo do objeto da
parceria em uma unica e exclusiva conta bancaria da parceria, aberta junto ao Banco
Caixa Econdmica Federal, Agéncia 1529, Conta Corrente 5291-8, OP 003, observado o
disposto no artigo 51 da Lei Federal n.2 13.019, de 2014;

manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios relativos
ao objeto da parceria;

assegurar gue toda divulgacdo das acdes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos publicos vinculados a
parceria em conformidade com o objeto pactuado;

permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores
da politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscalizagdo interna e
externa a todos os documentos relativos a execugdo do objeto da parceria, prestando-
Ilhes todas e quaisquer informacdes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do
objeto;

responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugado
do objeto da parceria, pelo que respondera diretamente perante o MUNICIPIO e demais
orgaos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal;

a obrigatoriedade de restituicio de recursos, nos casos previstos na Lei 13.019/2014.
apresentar estratégias complementares a gestdo e ao aprimoramento das estratégias e
acOes de convivéncia do publico alvo da assisténcia social;

responsabilizar pela conduta, asseio, cumprimento das normas de atendimento ao
publico por parte dos funciondrios contratados;

responsabilizar-se pelos equipamentos de protecdo individual, necessarios para a
execucdo dos servigos;
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XX. responsabilizar-se pela guarda e manutencio de todos os equipamentos, utensilios e
instalagdes de propriedade do municipio disponibilizados para a execuc¢ao do objeto da
parceria, devendo manter todos em perfeito estado de funcionamento e conservacao;

XXI.  realizar 48 oficinas livres (artesanato, fotografia, musica, danca, pintura, artes plasticas,
bordado, informatica e outras) atendendo 100 idosos em situacdo de vulnerabilidade;
XXIl.  realizar 200 aulas de hidroginatica, beneficiando 100 idosos em situacdo de

vulnerabilidade social;
XXIII.  realizar 200 aulas de zumba, beneficiando 100 idosos;

XXIV.  promover 6 atividades em grupos de convivéncia como: confraternizagBes, apresentacdes
artisticas e culturais, festas temdticas, excursdes e outras), atendendo 120 beneficiarios;

XXV.  promover 6 palestras com temas variados tais como: envelhecimento ativo e saudavel,
estatuto do idoso, orientacdo nutricional, culdados com a sadde e temas da atualidade,
atendendo 100 idosos em situa¢do de vulnerabilidade social;

XXVI.  realizar 120 atendimentos individualizados para os idosos beneficidrios e suas familias.

CLAUSULA TERCEIRA — DO GESTOR DA PARCERIA

3.I. O gestor da parceria fard a interlocuc3o técnica com a 0SC, bem como o0 acompanhamento
e a fiscalizagdo da execucdo do objeto da parceria, devendo zelar pelo seu adequado
cumprimento e manter o MUNICIPIO informado sobre o andamento das atividades,
competindo-lhe em especial:

l. acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto da parceria;

I. informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao
dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os
problemas detectados;

lll.  emitir parecer técnico conclusivo de anilise da prestagdao de contas final, levando em
consideracao o teor do relatério técnico de monitoramento e avaliacdo;

IV. disponibilizar ou assegurar a disponibilizacio de materiais e equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento e avaliacdo;

V. comunicar ao administrador publico a inexecuco por culpa exclusiva da OSC;

VI. acompanhar as atividades desenvolvidas pela OSC e monitorar a execu¢ao do objeto da
parceria nos aspectos administrativo, técnico e financeiro, propondo as medidas de ajuste e
melhoria segundo as metas pactuadas e os resultados observados, com o assessoramento
que lhe for necessério;

VIl realizar atividades de monitoramento, devendo estabelecer praticas de acompanhamento e

verificagdo no local das atividades desenvolvidas, mediante agenda de reunides e encontros
com os dirigentes da OSC, para assegurar a adoc3o das diretrizes constantes deste termo e

do plano de trabalho;

VIIL. realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementac3o da politica
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publica, verificando a coeréncia e veracidade das informacdes apresentadas nos relatorios
gerenciais;

IX. fica designada como gestora a servidora Paula Cristina Ribeiro Rocha Guimaraes, Matricula
01443085, cargo DAM-11, lotada na Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
do Municipio de Contagem;

X. o gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples apostilamento;

Xl. em caso de auséncia temporéria do gestor, o Secretdrio Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania assumird a gestdo até o retorno daquele;

XIl. em caso de vacancia da fun¢io de gestor, o Secretario Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania assumird interinamente a gestao da parceria até a indicagao de novo gestor.

CLAUSULA QUARTA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

4.1. Os resultados alcancados com a execucdo do objeto da parceria devem ser monitorados e
avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos por responsavel designado,
na forma do artigo 59, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014.

4.2 A periodicidade e a quantidade dos relatérios técnicos previstos no caput desta clausula
serdo estipuladas pela CMA.

CLAUSULA QUINTA — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO
5.1. Compete a CMA:

L homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo de prestagdo de
contas pela 0OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o artigo
59, da Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de2014;

IL. avaliar os resultados alcancados na execucio do objeto da parceria, de acordo com infor-
magBes constantes do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer
recomendacdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

I1L. analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

V. solicitar, quando necesséario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na 0SCe
no local de realizacdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes
adicionais que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V. solicitar aos demais 6rgaos do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagao;

V1L emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota
da parceria, avaliacio das justificativas apresentadas no relatério técnico de
monitoramento e avaliacdo, recomendacgdes, criticas e sugestdes;

VI. os membros da Comissio de Monitoramento e avaliagdo, devidamente constituidos
através de resolucdo da Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania, publicada no Diario
Oficial do Municipio, sdo os seguintes:
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| — Membros titulares:
A) Maria Aparecida de Medeiros Rodrigues — Matricula:116546-8, Presidente;
B) Marco Aurélio Pinto de Abreu — Matricula: 149986-7 e
C) Walerson Penteado — Matricula: 149403-8.
Il - Membros suplentes, na ordem correspondente dos membros titulares:
A) Kelly Regina de Jesus de Oliveira — Matricula: 38632-4;
B) Erik Pacheco de Souza — Matricula: 148743-0; e
C) José Faria Malta Janior — Matricula: 149516-6.

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. O valor total da presente parceria é de R$380.658,78 (trezentos e oitenta mil, seiscentos e
cinquenta e oito reais e setenta e oito centavos).

6.2. As despesas para implementacdo e execugdo do Plano de Trabalho, estabelecido neste
Termo, correrdo a conta do orcamento vigente, na dotagdo orgamentaria:

Municipal: 1184.08.241.0028.2098.33504300 — Fonte 5100

6.3. Os recursos financeiros de que trata esta clausula serdo transferidos a OSC na forma do
cronograma de desembolso constante do plano de trabalho, de acordo com disponibilidade
financeira do concedente, sendo que as parcelas subsequentes a primeira apenas serao
liberadas apds apresentagdo da prestagdo de contas das parcelas precedentes, e da quarta em
diante, apds a aprovagdo da prestacdo de contas da primeira parcela, e assim sequencialmente,
até o ultimo repasse.

6.4. Havendo saldo remanescente do repasse de recursos anteriores, o valor do repasse
subsequente corresponderd ao valor previsto no cronograma de desembolso subtraido do
referido saldo remanescente, salvo mediante justificativa fundamentada, garantindo-se que, ao
final de cada periodo de avaliagdo, seja disponibilizado o montante de recursos necessarios a
execucio do objeto da parceria.

6.5. N3o serdo computados como saldo remanescente os valores referentes a compromissos ja
assumidos pela OSC para alcangar os objetivos da parceria, bem como os recursos referentes as
provisdes para liquidagdo de encargos.

6.6. E vedada a realizacio de despesas, a conta dos recursos destinados a parceria, para
finalidades diversas ao objeto pactuado, mesmo que em carater de urgéncia.

CLAUSULA SETIMA — DA CESSAO E DA ADMINISTRAGAO DOS BENS PUBLICOS

7.1. Durante o periodo de vigéncia desta parceria, poderdo ser destinados a OSC bens publicos
necessarios ao seu cumprimento, os quais poderdo ser disponibilizados por meio de disposi¢ao
constante do plano de trabalho, de permissdo de uso ou de instrumento equivalente em que se
transfira a responsabilidade pelo seu uso e guarda, na forma da lei.
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7.2. Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria nédo
compdem o patriménio desta e deverao ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado.

7.3. Extinto o ajuste por realiza¢3o integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria serdao entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragao de nova parceria, seja pela
execucio direta do objeto pela administragao publica municipal.

7.4. A OSC devera, a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas, disponibilizar os
bens para o MUNICIPIO, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, ap6s o qual a
organizacio da sociedade civil ndo mais sera responsavel pelos bens.

7.5. Na hipétese de dissolugdo da organizacdo da sociedade civil durante a vigéncia da parceria,
os bens remanescentes deverdo ser retirados pela administragdo publica municipal, no prazo de
até 90 (noventa) dias, contado da data de notificacdo da dissolugao.

76. Esta clausula formaliza a promessa de transferéncia da propriedade dos equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebracdo da parceria, para
fins do disposto no art. 35, § 52, da Lei n213.019/2014.

CLAUSULA OITAVA — DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestagdo de contas na forma discriminada
no Decreto Municipal n? 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei
Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014 e demais legislacdo e regulamentagdo aplicaveis.

8.2. Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados
com o numero do Processo: Termo de Fomento 006/2018 e mantidos em sua sede, em arquivo
e em boa ordem, a disposic3o dos 6rgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez)
anos, contados a partir da aprovagdo da prestacao de contas ou da tomada de contas especial
pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem
publica daqueles da prépria OSC.

8.3. A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 em plataforma
eletrdnica a ser disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagdo por qualquer
interessado.

84. Até que se institua a plataforma eletrénica de que trata o item anterior, a referida
prestacdo de contas e atos subsequentes serao realizados na forma indicada pela Controladoria
Geral do Municipio, sendo utilizados, para tanto, 0s instrumentais disponiveis no sitio eletronico
da Prefeitura de Contagem.

8.5. Para fins de comprovacdo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria.

8.6. N3o poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragao.

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
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8.7. A falta de prestacdo de contas nas condi¢des estabelecidas nesta clausula e na legislacdo
aplicavel, ou a sua desaprovacdo pelos érgdos competentes do MUNICIPIO, implicarad a
suspensao das liberagdes subsequentes, até a correcdo das impropriedades ocorridas.

8.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e a execugdo do objeto da parceria
€ exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidria ou subsididria do MUNICIPIO pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricio  sua execucao.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO

9.1. O prazo de vigéncia desta parceria é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de
publicagdo do extrato da parceria.

9.2. No minimo trinta dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execucdo prorrogado para cumprir o plano de
trabalho, mediante termo aditivo e prévia autorizacio do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo
vigente, apos proposta previamente justificada pela OSC e autorizacio do Secretario, baseada
em parecer técnico favoravel do érgdo competente.

9.3. O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagdo dos recursos, limitada, a prorrogacéo, ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA — DA ACAO PROMOCIONAL

10.1. Em qualquer agdo promocional relacionada a parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas
as orientacdes do MUNICIPIO.

10.2. E vedada & OSC a realizacio de qualquer acdo promocional relativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3. Caso a OSC realize agdo promocional sem a aprovacdo do MUNICIPIO e com recursos da
parceria, o valor gasto deverd ser restituido a conta dos recursos disponibilizados e o material
produzido devera ser imediatamente recolhido.

10.4. A divulgacdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovagdo tecnoldgica e/ou metodolédgica, decorrentes de
trabalhos realizados no @mbito da presente parceria, deverd apresentar o bras3o oficial de
Contagem, sendo vedada a sua divulgagdo total ou parcial sem o consentimento prévio e formal
do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1. A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos
participes, mediante notificacdo escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias e seré rescindido
por infragdo legal ou descumprimento das obrigacdes assumidas, ou pela superveniéncia de
norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

11.2. Ocorrendo a rescisdo ou a dentncia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderdo
pelas obrigacBes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
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devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagao
comprobatéria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.

11.3. Havendo indicios fundados de malversacdo do recurso publico, o MUNICIPIO devera
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisdo da parceria.

11.4. Quando da conclus3o, dentncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo
ocorrido a utilizacdo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada
a restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, 0s saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras, acrescidos de correcio monetédria e de juros de mora, devendo encaminhar o
respectivo comprovante de depdsito bancario ao MUNICIPIO.

11.5. A inobservancia do disposto no item anterior ensejara a imediata instauragdo da tomada
de contas especial, sem prejuizo da inscri¢do de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS ALTERACOES

12.1. Este termo poder4 ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condicBes, exceto no que tange ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto neste
termo e na legislacdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

13.1. Pela execucio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
federal n2. 13.019 de 2014, e da legislacdo especifica, © MUNICIPIO podera, garantida a prévia
defesa, aplicar 2 OSC as sangdes previstas no artigo 73 da Lei federal n. 13.019, de 2014.

13.2. Aplicadas as sangdes previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no sitio
eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1. Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condicdes seguintes:

I, Os trabalhadores contratados pela OSC n3o guardam qualquer vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse ultimo em relacdo as
obrigacdes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

. O MUNICIPIO n3o responde, subsidiaria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento
das obrigacdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, nao se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

. Todas as comunicacdes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.

IV. As exigéncias que n3o puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdo ser supridas
através da regular instrucdo processual, em meio fisico.

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucdo ou da interpretacdo deste instrumento e que nio puderem ser resolvidas
administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo, em
2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os
efeitos legais.

Contagem, 03 de setembro de 2018.

Y p)
/s
MARCE L%O DA SILVA

Secretario Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

EDIMIR HONORATO CAMPOS
Presidente da Entidade

Testemunhas:

/\ '

/—\ i W}_// , \\J\J\th& uﬂC(\L\A;(}ujh
Nome: %CGJ@!{) fi J/?y((/d,@(/ Nome: .v\&g,m- \ﬁ@:\lm%m
cpr: O2% /60.056 -5¢ CPF: ORY 147.536-J9
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PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 SECRETARJA GESTORA DA POLITICA PUBLICA

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Endereco ‘ Bairro

Av. José Faria da Rocha, 1016, 22 Andar ! Eldorado
| | |
Cidade U.F. CEP ’ DDD/Fone
\
‘ |
Contagem ﬁ MG 32315-040 ‘ (031) 3352-2847

1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA

PAULA CRISTINA RIBEIRO ROCHA

Matricula: 01443085
DAM -11
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

1.2 0SC — ORGANIZACAO DA SOCIEDADE aviL

Nome l CNPJ
PRO-CEU: Projeto Construindo em Unide 12.995.334/0001-21
Enderego Bairro
Rua Quarenta e Dois, 345 Tropical
Cidade U.F. CEP | DDD/Fone
Contagem MG | 32.072-440 | 33918834
Banco i AG | c.C E-mail
104 — CEF ‘ 1529 5291-8 | proceuconstruindoemuniao@amail.com
1.2.1 DIRIGENTE
Nome do Responsével , C.P.F
!
Edimar Honorato Campos ' 375.331.266-53
R.G./Orgédo Expedidor i Cargo Periodo de Mandato
M-2.289.815 — SSP-MG Presidente . 05/05/2018 a 04/05/2021
Endereco I Bairro
Avenida Tropical, 975 Tropical
Cidade U.F. ‘ CEP | Telefone ‘ E-mail
Contagem MG ‘l 32.070-380 99668-5850 \ proceuconstruindoemuniao@gmail.com




2. DESCRICAO DO OBIETO A SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUGAD

Inicio \ Fim L 12
0028 — Promocao e Defesa dos Direitos Humanos
03/09/18 . 02/09/1% | MESES
2.3 IDENTIFICACAO DO OBIJETO

0 projeto “FORTALECENDO LACOS SOCIAIS”, proposto pela OSC PRO-CEU: Projeto Canstruindo em Uniio, tem por finalidade o fortalecimeno do
convivio familiar e comunitério além do planejamento, definicic e desenvolvimento de atividades para a promog3o e defesa dos direitos da pessoa
idosa socizlmente vulneravel, garantindo o acesso a servigos, ac lazer, 3 cultura e a atividade fisica, nos termos do Programa Nacional de Direitos
Humanos — PNDH-3, da Politica Nacional do Idoso, Estatuto do Idoso, Politica Municipal do Idoso e Programa Nacional de Assisténcia Social

2.3 JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO

A cidadania deve ser compreendida como um processo continuo e uma construcdo coletiva que leva a concretizagao dos direitos humanos. Ciente de
que a cidadania é o exercicio dos direitos e deveres civis, politicos, sociais e econémicos estabelecidos em nossa Constituicio e que o exercicio da
Cidadania pressupde ter consciéncia de seus direitos & obrigacdes, o Terceiro Setor se apresenta como um importante coadjuvante do Estado, e deve
aste Ultimo se atentar & essa crescente participagdo da sociedade civil organizada, devendo em conjunto buscar formas mais eficientes e
desburocratizadas de implementar politicas publicas.

0O Terceiro Setor possui um grande papel na promog&o de direitos sociais da pessoa idosa. E o setor compreendido por agdes de pessoas fisicas ou
|juridicas, de direito privado, sem a finalidade lucrativa, buscando a prestacdo de servicos de interesse publico social, ndo integrando, porém, a
Administracdo Publica. O Terceiro Setor auxilia o Estado, que por sua vez é ineficiente na efetivacao de direitos sociais previstos e garantidos pela
Constituicio Federal de 1988. Em seu “Artigo 62 S3o direitos sociais a educacdo, a salde, a alimentagdo, o trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a
seguranca, a previdéncia social, a protecdo 3 maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo”.

|A aglomeracio de pessoas e a confusdo das rotinas tornam-se um perigo para o tecide urbano. Em tempos atuais, a atencdo priméria a saude, a familia,
 educacdo, & propria pessoa em si apresenta a necessidade de verificar as coisas, os objetos, os elementos que circulam pela cidade juntamente com
as pessoas.

Focalizadas nas politicas de Assisténcia Social e Direitos Humanos, varias instituicdes em prol da familia e de seus membros estdo habituadas a
{sobreviver pelos lagos de solidariedade e ser objeto de acio do Estado somente por meio de politicas de moralizagao.

|O servico de fortalecimento de relagdes socio-afetivas apresentado pela PRO-CEU organiza-se em grupos, de modo a ampliar as trocas culturais e de
vivéncias entre os usuarios, assim como desenvolver o seu sentimento de pertenca e de identidade. A sociedade e o Estado tém o dever de amparar as
pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida.

|0s usuarios s3o divididos em grupos, considerando as especificidades dos ciclos de vida. O trabalho realizado com os grupos é organizado em percursos,
de forma a estimular as trocas culturais e o compartilhamento de vivéncias; desenvolver junto aos usudrios o sentimento de pertenca e de identidade; e
fortalecer as relacdes familiares e comunitarias, sempre sob a perspectiva de incentivar a socializagdo e a convivéncia familiar e comunitaria.

\Pfomover bons encontros, que fortalecam a poténcia de agir pode impulsionar a acdo para enfrentar situagdes conflituosas, alterar condigtes de
subordinac3o, estabelecer dialogos, desejar e atuar por um mundo mais digno e mais justo. Enfim, promover mudangas em que haja co-
responsabilidade entre a agdo das politicas sociais e 03 sujeitos usuarios.

0 servico de convivéncia e fortalecimento de relacBes socio-afetivas, por meio de diversos projetos € ofertado de forma complementar ao trabalho
sacial com adultos e idosos, envolvendo toda a familia.

0O Servico realiza atendimentos em grupo. S3o atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas, de sadde coletiva, dentre outras, de acordo com a
idade dos usuarios.

,E uma forma de intervencdo social planejada que cria situages desafiadoras, estimula e orienta os usudrios na construc3o e reconstrucao de suas
|histerias e vivéncias individuais, coletivas & familiares.




3. METAS / ETAPAS

QUANTIDADE
° PRAZO
N.e META B BENEFICIARIOS
1 — Realizac3o de oficinas em geral (artesanato,
fotografia, musica, danca, pintura, artes plasticas, 100 12 MESES
bordado, informatica e outras)
2 — Realizagio de atividades de hidroginastica 100 12 MESES
3 — Realizacio de atividades de Zumba 100 12 MESES
|
Desenvolvimento de atividades para a 4 — promaocao de atividades em grupos de convivéncia
{ promocio e defesa dos direitos da pessoa  |como: confraternizacdes, apresentacdes artisticas e 120 12 MESES
|idosa, prevenindo a ocorréncia de situagdes de |culturais, festas tematicas, rodas de conversa,
vulnerabilidade e risco social. |excursdes e outros
. .
5 — Promocio de palestras com temas variados tais
i f:omo: er'fveihetilmentc? z.atwo e sa.ludavel, estatutq do 100 12 MESES
| idoso, orientacdo nutricional, cuidados com a saude e
temas da atualidade
§— Real:zagao.qe. atendimento ‘u.1d[\.'|duahzado para os 120 12 MESES
idosos beneficidrios e suas familias
TOTAL DE IDOSOS BENEFICIARIOS 640 12 MESES
3.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAO
£ INDICADOR i 4 -
META ACAO INICIO TERMINO RESPONSAVEL
UNIDADE QTDE
i . T Selecdo e inscrica
1 | Realizar seleco e inscrigdo dos beneficidrios & c;?eoaﬁzla;:ngao ¥ 03/09/2018 02/09/2019 0osc
\
I
| = S i Z & | - - - |
1 Selecdoe qu§hf|c~a;ao de pr.oﬁssmnals para | selecdoe guallflcagao 2 03/09/2018 : 02/09/2019 0sC
realizagdo das atividades realizada
1| Planejamento das atividades e agdes P""‘r';?“azra”s;‘"’ 1 03/09/2018 | 03/10/2018 | OSC/SMDHC
i |
Realizacio de oficinas em geral (artesanato, |
1 fotografia, musica, danca, pintura, artes Oficinas realizadas 48 03/09/2018 02/09/201% 0SC/SMDHC
plésticas, bordado, informdtica e outras)
: Aulas em grupe de
1 |Rezlizacio de aulas em grupo de hidroginastica| hidroginatica 200 03/08/2018 02/09/2019 QOSC/SMDHC
1 realizadas
L Aulas de zumba
1 RealizacZo de aulas de zumba . 200 03/09/2018 02/09/2019 0SC/SMDHC
realizadas
.Promover atividades em grupos de convivéncia I
| como: confraternizacBes, apresentacdes o . |
1 artickicas e culfurais, Tasiastamaticss; Atividades realizadas 6 03/09/2018 02/09/2019 0SC/SMDHC
excursdes e outros
Promover palestras com temas variados tais
| como: envelhecimento ativo e saudavel, . !
1 ‘ estatuto do idoso, orientacdo nutricional, Palestras realizadas 6 03/09/2018 02/058/2019 QSC/SMDHC
| cuidados com a saude e temas da atualidade
|
| Realizar atendimento individualizado par Atendi t
1| e e A endimentos 120 03/09/2018 | 02/09/2019 | OSC/SMDHC
| idosos beneficidrios e suas familias realizados
|
| Aplicacdo das avaliagbes das agdes com | - -
TR B i aniciionsinns simnaind Avaliagdes aplicadas | 12 03/09/2018 | 02/09/2019 | OSC/SMDHC
usuarios e familiares

@)




3.2 INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

1) Relatérios de visitas periddicas;

2) Relatérios técnicos gerenciais da quantidade e da qualidade dos servigos prestados;
3) Pesquisas com guestionarios de satisfa¢do dos beneficidrios;

4) Registros fotograficos;

5) Listas de presencas

4. METODOLOGIA

O projeto pretende promover encontros e atividades com pessoas idosas em situacdo de vulnerabilidade social localizados na Regional Petroldndia & Regional Sede.

Ser3g encontros realizados através das atividades de zumba e hidroginastica, que além de melhorar o condicionameanto cardiovascular e muscular, previne doencas
& serve como ferramenta de discuss3o de eixos tematicos e aproximagdo e convivio dos participantes;

Os grupos de convivéncia, palestras e baildes para a terceira idade, além dos beneficios da danca, proporcionam também uma maior integracdo e socializagdo dos
idosos, pois s30 espacos agraddveis e com clima familiar, onde é possivel fazer amizades e trocar experiéncias;

Oficinas, para estimular a criatividade, o bom convivio  a troca de experiéncia em grupos coma ferramenta pratica de eixos temdticos;

Saidas de campo para reconhecimento do territorio e visitagBes, para educagdo patrimonial & cultural, ampliacio do conhecimento local e lazer, dentro do
Municipio de Contagem e demais municipios da Regiao Metropolitana, bem como autras municipio do estado.

Além do trabalho a partir de eixos norteadores, pretende-se realizar acBes a partir dos seguintes temas transversais: as diferentes deficiéncias, cultura, esporte,
cultura de paz, violaggo de direitos, trabalho infantil, exploracdo sexual infanto- juvenil, violéncia cantra criancas, adolescentes e idosos, homicidios, igualdade de
género, identidade de género e direitos sexuais, diversidade étnico-racial, autocuidado e auto responsabilidade na vida didria, uso & abuso de dlcool e outras
drogas, cuidado e protegdo no meio ambiente, violéncia doméstica, participacdo social (énfase na participacdo nos Conselhos Municipais e em Conferénciais) etc.
(Perguntas Frequentes SCFV, 2015, P.73). Observa-se que as acbes poderdo ser flexibilizadas de acordo com a demanda advinda dos grupos.

5. PLANO DE APLICACAQ DOS RECURSOS

DESCRICAQ DA DESPESA i QTDE VALOR MENSAL VALOR TOTAL DA DESPESA

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

‘ Pagamento de Remuneracdes | |
(132 Saldrio, Adicional de Férias, Férias, Aviso Prévio 12 RS 10.333,14 | RS 123.997,68
Indenizado)

! Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios |
2 ‘ (INSS, FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licencas, 12 RS 4.556,78 | RS 54.681,36

Vale Transporte e Outros Beneficios.

TOTAL — PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RS 14.889,92 | RS 178.679,04

SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA

| |
! Aluguel de imoveis 2[R 4.500,00 | RS 54.000,00

1
2 Manutenc3o de veiculo, cqmbustivel, lubrificante, pecas 13 RS 200,00 [ RS o.600,00
automaotivas, seguro.
3 Material didatico e insu_mos para oficinas e atividades 12 RS 50,00 ‘ - 600,00
recreativas e de lazer |
[
4 ! Transperte — Locag3o 12 | RS 340,00 | RS 4.080,00

1 | |

‘ Monitores, Palestrantes e Oficineiros (atividade fisica, | |

5 artesanato em geral, musica instrumental, danca, canto e 12 RS 5.400,00 | RS 64.800,00
coral, pintura, bordado e outras).

TOTAL — SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA RS 11.090,00 | RS 133.080,00

MATERIAL DE CONSUMO

- ] | |
| Material de higiene e limpeza, material de copa e cozinha, | |

materizl de expediente e escritdrio, material grafico, !

|

; s 2 R 64| R 775,68
5 | géneros de alimentacdo, embalagens descartdveis e outros = | ? s64,64 | > 5
} materiais de consumao ‘
1 I
| 1 |
2 : Uniformes |

12 | RS 410,00 | RS 4.920,00

TOTAL — MATERIAL DE CONSUMO RS 974,64 ; R$ 11.695,68




CUSTOS INDIRETOS

\

p e |
| ABRIL |
| ma0 |

JUNHO
JULHO

| AGDSTO

LServigos de telefonia, gas, internet, agua e energia elétrica | 12 I‘ RS 1.500,00 I RS 18.000,00
2 | Menutencioe Cogéii’;:f:n(t';:;"ms‘ Maquinese | g ‘| RS 100,00 | RS 1.200,00
3 I‘ HREF! ‘I 12 ‘l RS 3.167,00 | RS 38.004,00
TOTAL — CUSTOS INDIRETOS ‘ #REF! HREF!
SUB TOTAL l HREF! | #REF!
VALOR GLOBAL L HREF!
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
META AGOSTO — 2018 SETEMBRO — 2018 ! OUTUBRO —2018 NOVEMBRO — 2018
1 RS 7.93039 | RS 7.920,39 ‘. RS 7.930,39 | RS 7.930,3%
2 RS 7.930,39 L RS 7.530,39 ‘ RS 7.930,39 | RS 7.930,39
3 } RS 7.930,38 ‘ RS 7.930,39 ' RS 7.930,39 | RS 7.930,39
4 . RS 7.930,39 | RS 7.930,3% | RS 7.920,39 | RS 7.930,39
TOTAL 1‘ RS 31.721,56 | R$ 31.721,56! RS 31.721,56 | R 31.721,56
Continuagao ...
META DEZEMBRO — 2018 JANEIRO -2019 ‘ EEVEREIRO — 2019 MARGO - 2019
1 RS 7.930,32 | RS 7.930,39 ‘ RS 7.930,39 | RS 7.930,39
2 | RS 7.930,39 I‘ RS 7.920,39 | RS 7.930,39 | RS 7.930,39
3 RS 7.830,39 ‘ RS 7.930,39 \ RS 7.930,39 ‘ RS 7.930,39
4 1 RS 7.930,39 | RS 7.930,38 RS 7.930,39 | RS 7.930,39
TOTAL . RS 31.721,56 | RS 31.721,56 l RS 31.721,56 | R$ 31.721,56
Continuacao ... ‘
META ABRIL- 2019 E MAIO — 2013 [ JUNHO - 2019 JULHO - 2018
1 | RS 7.930,39 ‘ RS 7.930,39 | RS 7.930,39 | RS 7.530,39
2 11 RS 7.930,39 ‘ RS 7.930,35 | RS 7.930,39 \ RS 7.930,39
3 1 RS 7.930,39 | RS 7.930,39 | RS 7.93039 | RS 7.930,39
4 ‘ RS 7.830,39 ‘ RS 7.930,39 ‘ RS 7.930,39 l RS 7.930,39
TOTAL 1 RS 31.721,56 § RS 31.721,56] RS 31.721,56 | R$ 31.721,56
7. CONTRA PARTIDA
| SETEMERO |
pgus | POIUED: |
| NOVEMBRO
| DEZEMBRO
JANEIRO |
| FEVEREIRO | Conforme art 35 da Lei 13015/2014, § 1o N#o serd exigida
MARCO : contrapartida financeira como requisito para celebracdo de parceria.
2019




8. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

As prestacdes de contas dever3o ser apresentadas MENSALMENTE de forma condizente com o objeto e com o cronograma de desembolso de recursos.

9 . PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DPtS ACOES, .iNCLUlNDO 0S5 ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAO DOS CUSTOS IN DIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO OBIETO;

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMACAQ DO CUSTO DE PESSOAL;
2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMACAQ DO CUSTO DE SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DO CUSTQ DE MATERIAIS DE CONSUMO.

9.1 PREVISAQ DE RECEITAS

: CONCEDENTE i PROPONENTE
ENTE | | T T L T

‘ parcelas (qtde) ‘ Parcela(s) RS ! Total RS ‘ Parcelas (qtde) | Parcelas (s) RS | Total R$
; [ \ T

MUNICIPAL | 1 | RS 31.721,56 | RS 31.721,56‘
| | |

MUNICIPAL | 11 RS 31.721,56 | R$ 348.937,22 |

TOTAL RS 380.658,78

A suplementacio e despesas decorrentes da assinatura deste termo, para o exercicio de 2018 correrfo a conta das seguintes dotagBes orgamentdrias:

Identificacdo da Despesa Classificacdo Orcamentaria
FEDERAL | XXXKXXHKKKXXKXK
ESTADUAL | PROS S 08000009094
MUNICIPAL | 1184.08.241.0028.2098.33504300 - Fonte 5100

om o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma
fisico.

Os valores serdo repassados de acordo ¢

10. APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS gue foi analisado o contetido do PLANG DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execucdo dos procedimentos operacionais
detalhados no mesmo, que serd vinculado ao PROCESSO N@ 004/2018

Contagem, 03 de Setembro de 2018.

1A v

(;/J uMﬂm f

—

A RIBEIRO ROCHA MARCELO LINO DA SILVA

PAUEA CRISTIN
Secretario Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Gestor(a) da Parceria
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ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE SERVICOS DE TERCEIROS

DETALHAMENTO DE GASTO COM SERVICOS DE TERCEIROS

: i Qu'antidade Valor
escr : e Total Mensal Total Anual

N Betiicee . Mensal Unitario = :
1 |Aluguel de imdveis 1,00 RS 4.500,00 | RS 4.500,00 | RS 54.000,00
5 Manutencao d‘_* veiculo, combustivel, lubrificante, 1,00 RS 800,00 | RS 800,00 | RS 9.600,00

pegas automotivas, SEguro.
3 .M‘at.erlal diddtico &.1 insumos para oficinas e 1,00 RS 50,00 | RS 50,00 | RS 600,00

atividades recreativas e de lazer
4  |Transporte — Locagao 1,00 RS 340,00 | RS 340,00 | RS 4.080,00

Monitores, Palestrantes e Oficineiros (atividade
5 |fisica, artesanato em geral, musica instrumental, 1,00 RS 5.400,00 | RS 5.400,00 | RS 64.800,00

|danca, canto e coral, pintura, bordado e outras).

Total dos Custos com Séwi;os de Terceiros RS 11.080,00 | RS 133.080,00

NOTAS EXPLICATIVAS:

A
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ANEXO 11l - DETALHAMENTO DA FOR

M. Consumo

DETALHAMENTO DE GASTO COM MATERIAIS DE CONSUMO

MACAO DO CUSTO DE MATERIAIS DE CONSUMO

= Quantidade Valor
. S Total Mensal Total Anual
N DESCRICAO Mensal Unitario i iea
Material de higiene e limpeza, material de copa e
cozinha, material de expediente & escritorio,
1 |material grafico, géneros de alimentacdo, il RS 564,64 | RS 564,64 | RS 6.775,68
embalagens descartéveis e outros materiais de
consumo
3 Uniformes 1 RS 410,00 | RS 410,00 | RS 4.920,00
Custo Total com Materiais de Consumo RS 974,64 | RS 11.695,68

NOTAS EXPLICATIVAS:

Pagina 1




C. Indiretos

ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAOQ DOS CUSTO INDIRETOS

DETALHAMENTO DE CUSTOS INDIRETOS

: 5 diatdae valor o
: ' i i i Total Mensal Total Anual
X i Desaigeo - - Mensal | Unitdrio e
| icos de telefonia, gas, i ! i .
5 ‘Se'rw.gos e telefonia, gas, internet, dgua e energla 1,00 RS 1.500,00 | RS 1.500,00 \ RS  18.000,00
|elétrica [
| |
= %o (imévei .=
3 |Mar.1uten§ao e Conservacdo (Imoveis, Maquinas 1,00 RS 100,00 | RS 100,00 | RS 1.200,00
1Equ|pamentos} \
[ |
- ) :bil e iuridi
s | ervigo de consultoria conta .li.EJUI'IdICa, 1,00 RS 3.167,00 | RS 3.167,00 I RS 38.004,00
departamento pessoal e medicina do trabalho 1
Total dos Custos com Servigos de Terceiros 1RS 4.,767,00 l RS 57.204,00

NOTAS EXPLICATIVAS:
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